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الإدارةمجلس عضاء أ
Company Board Members

الخريجيهشام بن عبدالرحمن . م

الخريجيالتنفيذي لشركة الرئيس •
للتجارة و المقاولات

الخريجيعضو مجلس الإدارة شركة ••
للتجارة و المقاولات

مجلس الإدارة شركة تقنية عضو •
(سمافتكو)المرافق الذكية 

مجلس الإدارة شركة الوسوم عضو •
السبعة

ة عضو مجلس إدارة شركة تشب العربي••
للتأمين التعاوني

عضو المجلس

يفيصل بن سيف الدين السمنود.م

رئيس مجلس إدارة جمعية المودة •
رئيس مجلس إدارة مجموعة •

عبداللطيف جميل للأعمال 
رئيس مجلس إدارة مجموعة فيصل •

للتجارة 
نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة حياة •

عبداللطيف جميل 
عضو مجلس إدارة المركز الوطني •

لتنمية القطاع غير الربحي
عضو مجلس إدارة الهيئة العامة •

للأوقاف

زهير بن علي المرحومي

نائب رئيس مجلس إدارة جمعية المودة •
رجل أعمل •
رئيس مجلس إدارة مجموعة المرحومي •

التجارية والصناعية 
عضو مجلس إدارة الغرفة التجارية بجدة•

سابقا  

خالد بن عبدالله قامة

سنوات 6)ميثاق الاستثمارية القابضة شركة •
 Group)رئيس تنفيذي للمجموعة  -( للآن

CEO)
ضة القابسدكووشركة كابيتالسدكوشركة •

 (Managing Director)مدير تنفيذي( :سنة15)
(:  سنوات7)البنك السعودي البريطاني •

عضو •رئيس قطاع المصرفية لتمويل الشركات 
مجلس ادارة شركات خاصة وشركة مساهمة 
عامة وكذلك عضو لجان ومجالس في القطاع 

.الغير ربحي

عضو المجلسعضو المجلسرئيس مجلس الإدارة

آل رضيمحمد بن علي 

مدير عام جمعية المودة للتنمية •
الأسرية

حياة عبد الأمين العام لمؤسسة •
الأهليةاللطيف جميل 

الحكمةعضو مجلس الأمناء لجامعة دار •
عضو مجلس نظارة أوقاف جامعة الأمير •

مقرن بن عبدالعزيز
عضو مجلس إدارة شركة تجسير •

العالمية

باسودانأحمد محمد 

ة عضو مجلس إدارة شركة إسكان للتنمي•
والاستثمار 

ة العضو المنتدب لشركة مناهل للتنمي•
والصناعة والبيئية و مؤسسة منارات

للأعمال وشركة بي أي العالمية 
يج للتسويق والاستشارات وشركة جي 

سي اليابانية
ي رئيس مجلس إدارة والرئيس التنفيذ•

لشركة المستثمرون الدوليون

العضو المنتدب–عضو المجلس  عضو المجلس
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نموذج عمل الشركة 
الوزارات والقطاعات الحكومية •
الغرف التجارية•
الشراكات الخاصة •
الربحيةالمنظمات غير •
جهات خارجية•

الإنتاج الإعلامي والأفلام والبرامج التلفزيونية•
البحث والتطوير التجريبي في مجال العلوم الاجتماعية •

.والإنسانية
.أبحاث السوق واستطلاعات الرأي•
.أنشطة التصاميم المختلفة•
.الأنشطة المهنية والعلمية والتقنية الأخرى•
.الخدمات الإدارية المتكاملة•
.خدمات  الدعم الأخرى للأعمال غير المصنفة•
.التعليم العالي•
.أنشطة العمل الاجتماعي لكبر السن وذوي الإعاقة•
.أنشطة العمل الاجتماعي•

الموارد الرئيسية

مدير مشاريع•
محاسب مالي•
مستشارين متخصصين•

النوعية•
الاستباقية•
الابتكار•

بحث حلول ابتكارية•

منصة اعتماد•
منصة المركز الوطني •

للتخصيص
منصة فرصة•
منصات الوزارات والجهات •

العلاقةذات 
منصة وزارة الثقافة•

الشراكات الرئيسية الأنشطة الرئيسية القيم المقترحة العلاقات مع العملاء شريحة العملاء

.القطاع الحكومي•
.مكتب تحقيق الرؤية•
.الهيئات الملكية في المناطق•
.القطاع الخاص•
إدارات المسؤؤؤؤؤؤؤولية الاجتماعيؤؤؤؤؤؤة •

.بالشركات والبنوك
.لسوق النموالمتجهة الشركات •
.جهات خارجية دولية•
.القطاع غير الربحي•

expenses
ايجار المقر•
لوحة الواجهة الخارجية•
أجهزة حاسب محمول•
انترنت•
كهرباء•
ضيافة•
طابعة•
قيمة التراخيص•

مصادر الإيرادات

.عقود المشاريع•
.عقود المنافسات الحكومية•

القنوات
• Government sector.
• Vision Realization Office.
• Royal authorities in the 

regions.
• private sector.
• Corporate and bank social 

responsibility departments.
• Companies destined for the 

growth market.
• International outsiders.
• Non-profit sector.

• Research innovative 
solutions

• Eetmad Platform
• National Allocation Center 

Platform
• Forsa Platform
• Ministries' platforms and related 

entities
• Ministry of Culture Platform

• Quality
• Proactive
• Innovation

• Project contracts.
• Government competition contracts.

• Rental of Headquarters
• External Interface Panel
• Laptops
• Internet
• Electricity
• Hospitality
• Printer
• Licensing Value

• Ministries and Government 
Sectors

• Chambers of Commerce
• Private partnerships
• Non-profit organizations
• Third Party

• Media production, films and television shows
• Experimental research and development in the field of 

social and human sciences.
• Market research and polls.
• Various design activities.
• Other professional, scientific and technical activities.
• Integrated administrative services.
• Other support services for unclassified work.
• Higher education.
• Social work activities for older persons and persons 

with disabilities.
• Social work activities.

• Project Manager
• Financial Accountant
• Specialized consultants

customer segmentcustomer relationshipsProposed Valuesmain activitieskey partnerships

channelskey resources

sources of revenue

المصروفات

نموذج عمل الشركة
Business Model



الرؤية

الرسالة

ان نكون احد الشركات الوطنية الرائدة في إدارة مشاريع الرؤية والتحول الوطني

ر تخطيط شركة وطنية تقدم حلول تنموية مبتكرة لمشاريع الرؤية والتحول الوطني عب
وإدارة وتحسين الأداء والإنتاج الإعلامي 

To be one of the leading national companies in the management of 
The Vision and National Transformation projects Vision

A national company that provides innovative development solutions for national vision and 
transformation projects through planning, managing and improving performance and media 
productionMission

والرسالةالرؤية 
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Mission and Vision



تحسين الأداء إدارة الأداء تخطيط الأداء

استطلاعات الرأي وعمل 
أبحاث السوق

إدارة المشاريع التنموية يرية تقديم الاستشارات التطو
للشركاء

الإنتاج الاعلامي

ني الإنتاج الإعلامي التلفزيو
والحملات الاعلامية

Performance 
Planning

Performance 
Management

Improve 
Performance

Media 
Production

Providing development 
consulting to partners

Development Projects 
Management

Polls and market 
research work

Television media 
production and media 

campaigns

الاهداف
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Goals
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ادارة الأداء

تحسين الأداء

تخطيط الأداء
يسؤعون إلؤى الؤذينللمؤسسؤات تقديم الاستشارات التطويرية يشير إلى تقديم خدمات النصح والإرشؤاد 

يشؤمل هؤذا النؤوع مؤن الاستشؤارات مجموعؤة واسؤعة مؤن المجؤالات . تحسين أدائهم وتطؤوير قؤدراتهم
.المؤسسيةوالمواضيع التي تهدف إلى دعم العملاء في تحقيق أهدافهم وتطوير مهاراتهم 

يم المشاريع التنمويؤة تشؤير إلؤى عمليؤة التخطؤيط والتنظؤيم والتوجيؤا والمتابعؤة والتقيؤدارة إ
هؤذا النؤوع مؤن إدارة المشؤاريع يركؤز . المجتمؤعللمشاريع التي تهدف إلؤى تحقيؤق التنميؤة فؤي 

.والتنمويوالاجتماعي المؤسسي على تنفيذ مشاريع تهدف إلى تعزيز التقدم 

ا مؤؤن إدارة الأعمؤؤال  ا أساسؤؤي  تحسؤؤين الأداء مؤؤن خؤؤلال اسؤؤتطلاعات الؤؤرأي وإجؤؤراء البحؤؤوث والدراسؤؤات يعؤؤد جؤؤزء 
ا للمؤسسة، ويوواحتياجات الوضع الراهن والمستقبلية يهدف هذا النهج إلى فهم الظروف . الحديثة فر إطؤار 

لاتخاذ قرارات استراتيجية وتنفيذ تحسينات فعّالة

الإنتاج الاعلامي
لرسؤائل واعؤداد ملفؤات الحمؤلات  الإعلاميؤة مؤن ا، انتاج الأفؤلام التوعويؤة والمسلسؤلات التلفزيونيؤة الهادفؤة

لمنتجؤات وقيؤا  مؤدى تؤأ ير ا. الاتصالية والمحتوى التوعوي واعؤداد وتنفيؤذ خطؤة لنشؤر للحمؤلات الإعلاميؤة
.  الإعلامية على المجتمع

Performance Planning

Performance Management

Improve Performance

Media Production

Providing development consulting refers to the provision of advice and guidance services to 
institutions that seek to improve their performance and develop their capabilities. This type 
of consultation encompasses a wide range of areas and themes aimed at supporting clients 
in achieving their goals and developing their institutional skills.

The management of development projects refers to the process of planning, organizing, 
directing, following up and evaluating projects aimed at achieving development in society. 
This type of project management focuses on the implementation of projects aimed at 
promoting institutional, social and development progress.

Improving performance through polls, research and studies is a key part of modern business 
management. This approach aims to understand the circumstances and needs of the organization's 
current and future situation and provides a framework for strategic decision-making and effective 
improvements

Production of awareness-raising films and television series, preparation of media campaign files of 
communication messages and awareness-raising content and preparation and implementation of a 
plan for the dissemination of media campaigns. and measuring the impact of information products 
on society.
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الخدمات الاستشارية
Consultancy Services



تصؤؤؤؤؤؤميم واللؤؤؤؤؤؤوائح والأنظمؤؤؤؤؤؤة 
ر وتصؤؤؤميم معؤؤؤايي. والتشؤؤؤريعات

لحوكمؤؤؤؤة المشؤؤؤؤاريع وحوكمؤؤؤؤة 
السياسات والاجراءات

تصميم اللوائح والأنظمة

تصؤؤميم المبؤؤادرات وفؤؤق مؤؤنهج 
التفكيؤؤؤؤؤر التصؤؤؤؤؤميمي للخؤؤؤؤؤروج
بأفضؤؤؤل المبؤؤؤادرات التؤؤؤي تحقؤؤؤق

التأ ير المستهدف

يةتصميم المبادرات التنمو

ة يؤؤؤتم تصؤؤؤميم خطؤؤؤة اسؤؤؤتراتيجي
. للتطبيؤؤؤؤؤؤؤقواضؤؤؤؤؤؤؤحة وقابلؤؤؤؤؤؤؤة 

وتصؤؤؤؤؤؤميم الخطؤؤؤؤؤؤط التنفيذيؤؤؤؤؤؤة 
. التشغيلية

ة الاستراتيجيوضع الخطط 
والتنفيذية

ويريؤة يتطلب تقديم الاستشارات التط
. فهمؤؤؤؤا  عميقؤؤؤؤا  لاحتياجؤؤؤؤات العميؤؤؤؤل
ع يقؤؤؤوم المستشؤؤؤارون بتحليؤؤؤل الوضؤؤؤ
ن الحالي وتحديد المجالات التؤي يمكؤ

.تطويرها

تحليل الاحتياجات

عمل مقارنات معيارية مع افضؤل
ةالجهات دولية وإقليمية ومحلي

المقارنات المعيارية
needs analysis

Providing development 
consulting requires a deep 
understanding of the client's 
needs. Advisers analyze the 
current situation and identify 
areas that can be developed.

Design initiatives according to 
design thinking curriculum to 
come up with the best 
initiatives that achieve the 
targeted impact

Development of strategic 
and operational plans

Designing development 
initiatives

A clear and workable strategic 
plan is designed. and the design 
of operational plans.

Design Regulations and 
Regulations

Design, regulations, regulations 
and legislation. Design of 
standards for project 
governance, policy governance 
and procedures

Benchmarking

Making benchmarking 
comparisons with the best 
international, regional and local 
entities
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تخطيط الأداء
Performance Planning



بعد انتهؤاء المشؤروع، يؤتم إجؤراء
د تقيؤؤؤيم شؤؤؤامل للنتؤؤؤائج وتحديؤؤؤ
.درجة تحقيق الأهداف المحددة

تقييم النتائج

إدارة المشؤؤؤاريع مؤؤؤن خؤؤؤلال يؤؤؤتم 
احؤؤؤؤؤدث الأدوات التقنيؤؤؤؤؤة التؤؤؤؤؤي 
تسؤؤؤؤؤؤهل علؤؤؤؤؤؤى إدارة ومتابعؤؤؤؤؤؤة 
ؤؤؤؤؤا  المهؤؤؤؤام فؤؤؤؤؤي المشؤؤؤؤروع وفق 

.للخطة المحددة

إدارة المشاريع

يؤة التنممشؤاريع يبدأ العمؤل فؤي 
ذلك بالتخطيط الجيد للمشروع و

أهؤؤداف محؤؤددة وقابلؤؤة بتحديؤؤد 
انؤب للقيا  تسؤعى لتحسؤين جو

.محددة

التخطيط
planning

Work on development projects 
begins with good project 
planning by setting specific and 
measurable objectives that seek 
to improve specific aspects.

Project Managementneeds analysis

The management of projects is 
done by utilizing the most up-
to-date technological tools that 
help with the management and 
follow-up of tasks in the project 
according to the specific plan.

Providing development 
consulting requires a deep 
understanding of the client's 
needs. Advisers analyze the 
current situation and identify 
areas that can be developed.
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إدارة الاداء
Performance Management



يسؤؤؤؤؤؤؤؤتند إلؤؤؤؤؤؤؤؤى الاسؤؤؤؤؤؤؤؤتنتاجات 
ات والتحلؤؤيلات، يؤؤتم إعؤؤداد توصؤؤي

م بعؤؤؤد ذلؤؤؤك، يؤؤؤت. لتحسؤؤؤين الأداء
ل تنفيؤؤذ هؤؤذت التحسؤؤينات بشؤؤك

فعّؤؤال ومسؤؤتدام لضؤؤمان التطؤؤور 
.المستمر

يذ تقديم التوصيات وتنف
التحسينات

ا إلؤؤى النتؤؤائج، يؤؤتم تح ديؤؤد اسؤؤتناد 
الممارسؤؤؤؤات والعمليؤؤؤؤات التؤؤؤؤي 

ون يمكن أن يك. يمكن تحسينها
ذلؤؤك فؤؤي مجؤؤالات مثؤؤل تحسؤؤين 
كفؤؤؤاءة العمؤؤؤل، وتعزيؤؤؤز جؤؤؤؤودة 

، وتطؤؤؤؤؤؤوير مهؤؤؤؤؤؤارات الخؤؤؤؤؤؤدمات
.الموظفين

تحديد فرص التحسن

هؤؤؤؤؤذا الخطؤؤؤؤؤوة تحويؤؤؤؤؤل تضؤؤؤؤؤمن ت
البيانؤؤات المجمعؤؤة إلؤؤى معلومؤؤات 
قيمؤؤؤؤؤؤؤة وتوجيؤؤؤؤؤؤؤا الانتبؤؤؤؤؤؤؤات إلؤؤؤؤؤؤؤى 
الاتجاهؤؤؤؤؤؤؤؤات البؤؤؤؤؤؤؤؤارزة والفؤؤؤؤؤؤؤؤرص 

يمكؤؤؤن اسؤؤؤتخدام أدوات. للتحسؤؤؤين
هؤؤم تحليؤؤل البيانؤؤات لاسؤؤتخلاص الف

.يةالتشغيلالعميق واتخاذ القرارات 

تحليل البيانات
هؤؤا تحديؤؤد الأسؤؤئلة المناسؤؤبة لطرح

علؤؤؤؤى شؤؤؤؤؤريحة مؤؤؤؤن المسؤؤؤؤؤتفيدين 
لقيا  مدى رضؤاهم علؤى الخؤدمات 

ويؤؤؤتم . او المنتجؤؤات المقدمؤؤة لهؤؤم
ذلؤؤؤؤؤؤك مؤؤؤؤؤؤن خؤؤؤؤؤؤلال الاسؤؤؤؤؤؤتمارات 

فالالكترونية والتواصل عبر الهات

استطلاعات الرأي
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تحسين الأداء

Opinion Polls

Determine the appropriate questions 
to ask a segment of the beneficiaries 
to measure their satisfaction with 
the services or products provided to 
them. This is done through electronic 
forms and telephone communication

Data AnalysisRecognizing areas for 
improvement

Converting aggregated data into 
valuable information and drawing 
attention to salient trends and 
opportunities for improvement is 
what this step involves.

The results identify practices 
and processes that require 
improvement.

implementing improvements

Recommendations are made to 
enhance performance based on 
findings and analysis.

Performance Improvement



تنظؤؤؤؤؤؤؤيم وإقامؤؤؤؤؤؤؤة الفعاليؤؤؤؤؤؤؤات 
والمناسبات 

إقامة المناسبات 
والفعاليات

ة ملفات الحملات  الإعلامياعداد 
وى من الرسائل الاتصالية والمحت

التوعؤؤوي واعؤؤداد وتنفيؤؤذ خطؤؤة 
لنشر للحملات الإعلامية

انتاج الحملات الاعلامية

كتابؤؤؤؤؤؤة المسلسؤؤؤؤؤؤلات الكرتونيؤؤؤؤؤؤة 
والإذاعة وتصميمها  واناتجها

انتاج المسلسلات 
التلفزيونية

ل انتاج الأفؤلام التوعويؤة مؤن خؤلا
تحديؤؤؤؤؤؤؤؤد الأهؤؤؤؤؤؤؤؤداف وكتابؤؤؤؤؤؤؤؤة  

دث السؤؤيناريوهات والتصؤؤوير بأحؤؤ
الكاميرات السنيمائية

انتاج الأفلام التوعوية
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الإنتاج الاعلامي

Production of awareness-
raising films

The production of awareness films 
involves setting targets, writing 
screenplays, and using the latest 
cinematic cameras.

Production of television 
series

Producing, designing, and writing 
cartoon and radio series.

Media Campaigns

Producing media campaign files that 
contain communication messages 
and awareness-raising content, as 
well as planning and executing a 
distribution strategy.

Events

Organizing and holding events 

Media Production
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عملائنا
Our Clients



Siraj.almawaddah@almawaddah.org.sa

البريد الالكتروني

https://www.seraj.com.sa/

الموقع الإلكتروني

الرياض
https://maps.app.goo.gl/FUefQ3XbYSuswdpu9?g_st=ic
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معناللتواصل 
Contact Us

https://maps.app.goo.gl/FUefQ3XbYSuswdpu9?g_st=ic
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Thanksشكرا  


